附件3

工业设计专业攻读博士学位研究生培养方案

（专业代码：0802Z2）

一  培养目标
为了适应我国社会主义现代化建设事业对各类高层次人才的需求，本学科研究生教育应全面贯彻党的教育方针，加强综合素质教育，全面提高研究生培养质量，面向社会，面向生产第一线，培养德、智、体全面发展、理论联系实际、能从事本专业领域内的教学、科研以及管理工作的高层次人才。要求博士生做到：

1. 努力学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论以及三个代表重要思想和科学发展观，坚持四项基本  原则，热爱祖国，遵纪守法，树立正确的人生观、价值观，具有为实现社会主义现代化而努力奋斗的献身精神。

2. 有良好的品德修养和科研道德，具有追求真理的献身精神、实事求是的科学精神、勇于创新的开拓精神、善于合作的团队精神、关注社会的人文精神。

3. 掌握坚实的基础理论、系统的专门知识和必要的实践技能；熟悉本学科的发展方向及国际学术研究前沿；具有独立从事科研工作或独立担负专门技术工作的能力；有严谨求实的科学态度和作风；能解决本学科领域的问题并有新的见解；熟练掌握一门外国语，能阅读本专业的外文资料和撰写论文摘要。可胜任本学科或相邻学科的教学、科研和工程技术工作或相应的科技管理工作。

4. 具有健康的身体。
二 研究方向
1、 绿色与生态设计研究
绿色设计涉及机械制造学、材料学、管理学、社会学、环境学等诸多学科的内容，具有较强的多学科交叉特性。绿色设计是以绿色技术为原则所进行的产品设计，是减轻环境污染或减少原材料、自然资源使用的技术、工艺或产品的总称。绿色设计的目的是克服传统设计的不足，使所设计的产品满足绿色产品的要求。它包含产品从概念形成到生产制造、使用乃至废弃后的回收、重用及处理处置的各个阶段，即涉及产品整个生命周期，是从摇篮到再现的整个过程。
2、 人机系统设计研究
主要运用工程学、设计学、生理学、心理学和社会学等有关科学知识，研究组成人机系统的机器和人的相互关系，以提高整个系统的工效。人机系统中，人、机、环境三个要素之间相互作用、相互依存的关系决定着系统总体的性能。本学科的人机系统设计理论，就是科学地利用三个要素间的有机联系来寻求系统的最佳参数，为工业设计开拓了新的思路，并提供了独特的设计方法和有关理论依据。
3、虚拟设计与计算机辅助工业设计研究
本方向研究采用计算机技术制作模拟仿真的技术与应用。在工业设计中虚拟现实技术可用全新得方式来进行工业设计和研究如：虚拟高超运动，虚拟事物，虚拟人体，虚拟工厂及观察到触摸相关的物体。现今主要的目的就 是设计工业的特定特性和功能，使用者能够参与到实际的设计和制造过程。

三、培养方式

博士研究生的培养实行导师指导和集体培养相结合的方式。成立以研究生导师为组长的博士研究生指导小组，由3-5名本专业和相关学科的专家组成，其中应有一名校内跨学科的导师或校外导师。

指导教师或指导小组应按照培养方案的要求，根据因材施教的原则，指导博士研究生制订个人培养计划。个人培养计划应在博士研究生入学一个月内制订完成。
四、 学制与学习年限
全日制普通博士研究生学制为4年，达到培养方案要求可申请提前毕业，最长提前时间不能超过一年。

五、 应修总学分数

应修总学分：不少于13学分，其中必修不少于12学分。

六、 课程设置（具体见课程设置一览表）

1 必修课






不少于12学分

中国马克思主义与当代



2学分

专业外语






2学分

学位专业课






3学分

前沿讲座






5学分

前沿讲座具体要求：

（1）目的、范围和形式：目的是使博士生熟悉本学科及本研究方向的重大学术问题和前沿性问题，提高博士生参与学术活动的兴趣和学术交流能力。以小型讲座和小组讨论为主，由导师或有关教师主讲，或外请专家主讲，亦可由博士生主讲，然后进行专题讨论。

（2）前沿讲座方式及次数：以专家和学生讲授交叉进行。

要求学生参加专家讲座次数不少于15次，主讲不得少于5次，提倡并鼓励双语讲座。

（3）考核方式：听完讲座现场完成讲座记录报告，本人持记录卡现场盖章并登记。最后由学科组根据学生在前沿讲座中的表现进行综合评定，分别给予 “通过”、“不通过”记录成绩。

2 选修课， 不少于2学分

3 补修课

对跨学科或同等学力考入的博士生应补修本学科硕士阶段的主干课1-2门，成绩记入本人档案，不计学分。
七、 中期考核

博士生课程学习结束后，在全面进入学位论文工作之前，要进行一次德、智、体全面的综合考核，中期考核应在第三学期内完成，主要考核内容包括：

1．审核其培养计划的执行情况，课程考试成绩及学分是否修满。

2．独立从事科研工作的能力、科研素质及工作作风、政治思想、道德品质等是否达到博士生的要求。

3．考核小组由导师指导小组组成，接受考核的博士生的导师不得任组长。

4．中期考核要注重实效，考核方式应有利于鉴别优劣和促进提高培养质量。中期考核合格者准予完成博士学位论文工作，不合格者应终止其攻读博士学位，按有关规定处理。

八、 科学研究与学位论文

进行科学研究、撰写学位论文是博士研究生培养工作的重要内容，是培养创新能力的主要途径。博士研究生从事科学研究和学位论文的时间一般不得少于3年。

博士研究生学位论文的选题应体现本学科领域的前沿性和先进性。鼓励博士研究生敢于选择难度较大的国际前沿领域课题，选题应与导师的科研任务相结合，取自国家、部省级研究项目或工程实际中的重大课题。

博士研究生学位论文是综合衡量培养质量和学术水平的重要依据，其论文应做出具有创造性的成果，其科学成果要求达到国内领先或国际领先水平，论文应能在有国际影响的中外学术杂志上或公认的高水平国际学术会议上发表。博士研究生学位论文一般应包括理论分析和实验研究两个方面，应具有一定的深度和广度，要有独创的见解或对新领域的开拓。博士研究生学位论文应在以导师为首的指导小组指导下独立完成，以表明作者在本学科掌握了系统、坚实、宽广的基础理论和系统、深入的专门知识，表明作者具有独立从事开创性科学研究的能力。

为保证博士研究生学位论文的质量和提高学位论文的水平，着重做好以下几方面的工作:

1、 文献综述 

博士研究生论文的选题直接关系到其论文的质量、水平、价值。要求博士研究生在广泛调查研究、大量查阅相关文献资料。在选题范围内，广泛调查研究、系统地查阅国内外相关文献和了解国内外有关科技发展情况做出文献综述。检索文献资料不少于150篇，其中外文篇数不少于50%；文献综述字数不少于3万字。

2、 开题报告

熟悉掌握主攻方向的最新成果和发展动态的基础上，与导师一起拟定论文题目，独立完成开题报告。开题报告应在课题组和相应的学科专业内公开进行，开题报告通过者，正式进入学位论文阶段；未通过者，应在三个月内进行修改，再度进行开题报告。
3、 定期检查学位论文工作的进度及质量

每隔2～3个月，博士研究生向其导师及有关专家报告论文工作进展情况，由导师帮助其分析难点，指导解决问题，以便论文工作顺利进行。
4、 认真进行学位论文的全面审查及预答辩

在申请学位论文答辩的学期前三周,博士研究生进行预答辩，应向导师及有关专家全面报告学位论文的进展情况及取得的成果，广泛征求意见，进一步修改完善学位论文。
5、 严格执行原始材料审核制度，遵守学术规范。

6、 创新成果基本要求
在学期间在EI源刊（EI检索为JA类型）和SCI源刊上发表学术论文2篇，其中至少应有1篇发表在SCI源刊；或在SCIⅡ区及以上收录期刊上发表学术论文1篇；或在SCI源刊上发表1篇学术论文，且符合下列情形之一：

（1）国家级科研成果奖或省部级科研成果一等奖（有获奖证书）；

（2）省部级科研成果二等奖署名前5位；

（3）省部级科研成果三等奖署名前2位；

（4）获授权发明专利前2位。

注：（1）论文以公开出版、网上可查或清样为准。

    （2）以论文形式体现的成果应是以第一作者和“山东大学”为第一作者单位在国内外重要学术刊物上公开发表的与学位论文有关的学术论文，并列第一作者发表的论文篇数原则上按并列作者人数平均后计算，中外联合培养研究生的学术论文,研究生本人应为第一作者，第一作者单位原则上为“山东大学”。

附：需阅读的主要经典著作和专业学术期刊目录

经典著作：

1. 原研哉.设计中的设计.山东人民出版社,2007

2. 原研哉.为什么设计.山东人民出版社,2010

3. 唐纳德·诺曼.设计心理学.中信出版社,2003

4. 唐纳德·诺曼.情感化设计.电子工业出版社,2005
5. 唐纳德·诺曼.设计心理学2：如何管理复杂.中信出版社,2011

6. 劳森.设计师必读.江苏科学技术出版社,2007

7. Nigel Cross.设计师式认知.华中科技大学出版社,2013

8. 黄厚石.设计原理.东南大学出版社,2006

9. 李砚祖.外国设计艺术经典论著选读.清华大学出版社,2006

10. 中央美院史论组.设计真言.江苏美术出版社,2010

11. 毕德科.产品设计：历史、理论与实务.中国建筑工业出版社,2012

12. Victor Papanek.为真实的世界设计.中信出版社,2012

13. 柳冠中.象外集.中国建筑工业出版社,2012

14. 李立新.设计艺术研究方法.中国建筑工业出版社,2010

15. 唐林涛.工业设计方法.中国建筑工业出版社,2006

16. Vogel.创造突破性产品.机械出版社,2003

17. 凯利.创新的艺术.中信出版社,2005

18. 蒂姆·布朗.IDEO，设计改变一切.万卷出版公司,2011

19. 摩霍兹.应需而变——设计的力量.机械工业出版社,2009

20. 凯利.创新的十个面孔.中信出版社,2007

21. 加瑞特.用户体验的要素：以用户为中心的Web的设计.机械工业出版社,2008

22. 巴克斯顿.用户体验草图设计：正确地设计，设计得正确.电子工业出版社,2009

23. 库涅夫斯基.用户体验面面观：方法、工具与实践.清华大学出版社,2010

24. 斯宾塞.卡片分类：可用类别设计.清华大学出版社,2010

25. 博尔特.远程用户研究：实践者指南.清华大学出版社,2013

26. 沃菲尔.原型设计：实践者指南.清华大学出版社,2013

27. Cooper.交互设计精髓.电子工业出版社,2012

28. 前田约翰.简单法则.中国人民大学出版社,2007

29. Giles Colborne.简约至上——交互设计四策略.清华大学出版社,2006

30. Nathan Shedroff.设计反思：可持续设计策略与实践.清华大学出版社,2010

31. 安妮切克.可持续设计变革.湖南大学出版社,2012

32. 利马.视觉繁美：信息可视化方法与案例解析.机械工业出版社,2013

33. 贝特斯.设计管理基础.湖南大学出版社,2012

34. 亚历山大.商业模式新生代.机械工业出社,2012

35. Schneider,Jakob.This is Service DesignThinking.BIS Publishers,2011
专业学术期刊：
Journal of Product Innovation Management
Design Issue
Design Studies
The Design Journal
CoDesign
Journal of Engineering Design
Research in Engineering Design
International Journal on Interactive Design and Manufacturing
Interactions
Applied Ergonomics
Ergonomics
机械工程学报
中国机械工程
计算机科学
计算机辅助设计与图形学学报

计算机集成制造系统
工程图学学报

装饰
新美术

包装工程

组合机床与自动化加工技术
制造技术与机床
工具技术
学科（专业）博士研究生课程设置情况表

	类别
	序号
	课程编号
	课程名称
	开课学期
	总学时数
	学 分
	授课单位或教师
	考核方式

	必

修

课
	学

位

公

共

课
	1
	DP1209001
	中国马克思主义与当代
	1
	36
	2
	马列部
	考试

	
	
	2
	D08041002
	专业英语
	1
	32
	2
	机械学院/郝松
	考试

	
	学位专业课
	1
	C12041008
	设计研究
	1
	48
	3
	机械学院/王震亚
	考试

	
	
	D08041001
	前沿讲座
	2、3
	
	5
	机械学院
	考查

	选

修

课
	1
	C12041006
	Green manufacturing and remanufacturing
	2
	32
	2
	机械学院/李方义、李剑峰
	考试

	
	2
	D08041017
	虚拟工程技术
	2
	32
	2
	机械学院/周以齐
	考试

	
	3
	C12041007
	人机工程学
	2
	32
	2
	机械学院/葛培琪
	考试

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	    在培养方案中选修课仅列了与本二级学科密切相关的课程，选课时机械工程学院所开设的博士研究生课程均可成为本方案的选修课，见附件“机械工程学院研究生课程清单”。

	补

修

课
	1
	M041106
	设计美学
	
	
	
	机械学院/刘燕
	考试

	
	2
	M08041016
	设计史研究
	
	
	
	机械学院/王震亚
	考试
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培养方案审批表

	本学科、专业负责人（签名）：

联系电话：

                                            年   月   日

	学位评定分委会审核意见：

                              负责人（签名）：

                                            年   月   日

	研究生院审批意见：

                               院长（签名）   

                                            年   月   日


